ANALISI CONTO CONSUNTIVO
VERBALE N. 2022/004

Presso l'istituto VERDELLINO - ZINGONIA di VERDELLINO, 'anno 2022 il giorno 09, del me
ore 13:08, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 21 provincia dli%{éRGr\.l‘;{é mese di maggio, alle

La riunione si svolge presso LARGO CARTESIO, 1 -24040 VERDELLINOG (BG).

1 Revisori sono:

Nome Cognome Ruppresentanza Assenza/Presenza
MARA MARIALUISA  BERTAINZ Ministero dellEconomia e,
A delle Finanze (MEF) Presante
‘i AT Ministe 2 Istruzi
Mj\RlO FECKKRELLI (Ml} iyl dC” I’Stm?mne Pl‘esmm

Sone presenti il D.S. Prof. Eugenio G. MORA - la DSGA Dott.ssa Francesea Fucei

1 Revisori si riuniscono per l'esame del conto consuntivo 2021 ai sen

si dell'art. 51, cormma 3 del Regolament
ammugstmtw{} -contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 ¢ procedono, pertanto, allo svolgimento d%z szegueng
controlii:

Anagrafica
i Osservanza norme regolamentari

Conto Finanziario (Mod. H)

Esame relezione ilhustrativa predispesta dal Dirigente scolastico

Correttezza modell

Attendibilite degli accertamenti di entrara e degli impegni di spesa
Assunzione df impegni nei limiti dei velativi sianziamenti

Regolarita della gestione finanziaria-¢ coerenza rispetto alla programmazione
Risperto vineolo destinazione finanziameni

Corretta indicazione dati della Programmazione definitiva

Corrispondenza dei dati riportati con i libri ¢ le seritture contabili

heR s R I G B

Coerenza nella compilazione del modelio H

Situazione Residui (Mod. L)

1. Concordanza tra valori indicati e risulianze contabili
2. Riaccertamento dei residui

3. Coerenza nella compilazione del modetlo L

Conto Patrimoniale (Mod. K)
Verifica regolarita delle procedure di variazione alle scritture inventariali
Verifica realizzazione e correttezza del passaggio di consegne DSGA uscente e DSGA subentrante
“Concordanza con le risultanze contabili da libro inventario
Coerenza tra valore dei creditifdebiti e residui attiviipassivi
Concordanza tra valore disponibifita’ liquide e comunicazioni Istituto cassiere e Banca d'lialia (mod. 56 T - Tesoreria

R e N T

Inica) nonche' Poste SpA al 31/12
Correna indicazione consistenze. iniziali
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7. Coerenza nella compilazione del modello K

Situazione Amministrativa (Mod. 1)

1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle scritture contabili registrate

2 Coﬂmrdanza tra Fondo cassa e saldo Istituto cassiere ¢ Banca d'ltalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) al 31712
3. Coerenza netla compilazione del modelto J

-"D'aﬁ, Generali Scuola Infanzia- Data di riferimento: 15 marzo

la strumnra delle classi per lanno bLQl%HCO 2021/2022 & la sepuente:

Numero Bumbini Bambini Bambini i cui Medis bombini
sezioni con : iseritd al 1# frequentany frequentanti diversamente | per sezione (75
‘orario ridetto - | orago normale settensbie sezioni con sezanni con abili
w {B) oraria rdette | oo nonnale
: {dy {e}
8 8 173 169 1H4 10 2113

La struttura deﬂc ciasm per l'armo scolastico 7021 12022 & la sepuente:

Numero Numero Numera Totale Alunni Alunr Alunn Alurni Tetale Di cui Bifferenza Media
classi classi classi classi iscrittial | frequentant | frequentand | frequeniang afunmni diversa- | traabomi | alumi
funzionanti | funzionanti | funzionanti | (d=a+l+c) 13 classi classi classt Z i mente | ieritfal 71 per
? conZdore | alempe a tempo settembre | funzionand | fnzdonanti | funzionang | gth abili settembre¢ e{q;se
1 normale {da | pieno/ {e) con 24 gre #tempo a tempo alunsi 1 (W)
27 w303 | prolungate 5! normale {da pieng? frequentanti
ore) {b) | (40736 are} 27a30/34 | prolungate =i}
(e ore) (g} | (40736 ore)
(h}
1 3 4 71 16 56 12 8 -1 1800
2 3 S 10l 39 82 9] 4 i) 20,20
(1] 4 4 88 54 a5 4 -2 2_2,5[}
0 4 4 81 ) &G 80 7 i 2000
3 2 3 88 33 34 87 i3 i 1740
0 ) 8 0
e - "
ol & 16 2 429 o] 108 323} 130 41 4] 195
: 7t : 3 2
1 3 4 92 28 70 93 7 3 ,,.3.,75
- ’ 5 ;
g 4 4 77 0 9 79 4 _ +d 19,73
1 4 {9 a0 67 %7 7 2 2175
| 0 i) i 0
| ' ‘ f 216] 261 18] 3l 217
' ol P 10} 12 258 ol 45} 216} 2 3
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et Dati Personale- Data di riferimiesnte: 15 marzo

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) i servizie pud cosi sintetizzarsi:

v DIRIGENTE SCOLASTICO M_*M]‘
\B i:{ presenza di cattedra o posto esterng il docente va rileveato solo-dalla sewola o NUMERC )
titolaritg del posto :RC
Insegnanii titolan a tempo Indeterminato full-time &
Inseenany titolari & tempo indeterminato part-time ;
Inseenant tfolari di sosteano a tempo indeterminato full-time s
Insegnant Utolari di sostegne a tempo indeterminato part-time g”
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto. annuale 8
Inséenanti di sostegno a tempo determinato con contratto-annuale s
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3§
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Inseonant di rel.igiﬁne a tempo indeterminato full-time 4
Insegnand di religione a toinpo indelerminato part-time 3
Insegnant di religione incaricati annuali 4
Insegnanti su posto normale con contratte a tempo determinato su spezzone orario* 0
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario® 0
*da tensi.r-*é; sa[?. presso il primo contratio nel caso in cui il docente-abbia piir spezzoni e
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuvle

TOTALE PERSONALE DOCENTE 118

N.B. il personale ATA va rilevate solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore def Servizi Generali ed Amministrativi a tempo detenninato ?
Coordinatore Amministrative ¢ Tecnico ¢/0 Responsabile amministrativa 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 3
Assistenti Amministrativi a tempo deternminato con coniratto annuale VQ
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2|
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato )
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratio annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugne 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato )
Collaboratord scolastici a tempo indeterminato 15
Collaboratori scolastiel a tempo determinato ¢on contratio annuale 1
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno ]
Personale altn profili (euardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 6]
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale
Personale alivi profili (guardarebiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratio 0
fino al 30 Giugno ’
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2
TOTALE PERSONALE ATA 25

In riferimento al D.L 73/2021 I'istituzione scolastica ha provveduto nel corso dell'anno 2021 ad integrare 'organico di:
- scuola dell'infanzia n. | insegnante scuola a n. 24 ore,
- seuola primaria n. 1 assistente amministrativo a n. 36 ore

- scuola secondaria di primo grado n. I collaboratore scolastico a n. 36 ore.
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Conto Finanziario (Mod. H)

In base alle seritture registrate nei libri contabili ¢d alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi

delle mformaziont contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito allandamento della

'._,' £ 1y 1 yrrs 2 T4 t‘(': 4 .‘.‘., M » ¢ ¥ s - 3 M 1
gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai

relativi accertamenti ed impegni, nonch¢ alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante

_ vl"eSerciziQ; danno atto che il conto conguntive 2021 presenta le seguenti risultanze;

1) ENTRATE
: Aggregato Progrmmagione | Somme Accenare | % Digponibiliy
Definiiva () 3] {héad
0 1-Avanzo di amministrazione presunte € 127.694.78
02-Finanziamenti dall’Unione europea €114.292.02) €114.292,02 1.00
|03-Finanziamenti dello Stato € 104.82948| € 110.619.85 1.06
04-Finanziamenti della Regione € 0.00 € 0,00 0.00
|05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche ER186.30] €4.58450 0.57
06-Contributi da privati €9.953.00| € 6:808.50 0.69
(07-Proventi da gestioni economiche €0.00 €6.00 0.00
~ [08-Rimiborsi ¢ restituzione somme €0.00 €0.00 0.00
- |09-Alienazione di beni materiali €0.00 € 0,00! 0,00
_ |10-Alienazione di beni immateriali €0.00 € 0,00 0.00
111-Sponsor e utilizzo Jocali €1.300,00] € 1.300,00 1.00
12-Altre entrate €20001]  €20001 1,00
13-Mutui €0.00 €0.00 0.00
Totale entrate € 366.455.88| € 237.806.97
1 Disavanzo di competenza £€0.00
Totale a paregggio € 237.806,97
~ 2)SPESE |
| Attivita’ €244036,32] €58992.76 025
A01-Funzionamento senerale e decoro della Scuola € 47544911 €27.703.50 0.59
AD2-Funzionamento amministrativo £2541959] €19.149.51 0,76
A03.Didaitica €16599523| €12.107.85 0.08
 A04-Alternanza Scuola-Lavoro €0.00 £0.00 0,00
- AQ$:~Visite, viagei e programmi di studio all’estero €4.014,12 €31.90 0.01
| A06-Attivita' di orientamento € 1.06247 €0.00 0,00
Progetti | €119.15343| €25.595,03 0.22
|PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecico e professionale” €3.100.00] € 1.632.36 0.53
P02-Progeiti in ambite "Umanistico ¢ sociale” € 104.057,15] €21.980.03 G22
PO3-Propetti per "Certificazioni e corsi professionali® €000 € Qﬁ@ 0.00
PO4_Prosetti per "Formazione / aggiomamerito personale” €11.996.28| €1.982,64 0.17
PO5-Progetti per "Gare e congorsi” €0.00 € QQ@ 9*00
Gestioni economiche €0.00 €0,00 0.00
GO1-Azienda agraria £ AL 0,00
(G02-Azienda speciale €0.00 % GOQ 0‘0"?
‘GO3-Attivitd per conto terzi £0,00 £0.00 0.0
'}g \&
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(GO4-Awivita convittuale € 0.00 € 0.00 0.00
RY8-Fonde di Riserva € 770,29 £0.00 0.00
D100-Disavanze di amministrazione presunto €0.00 € 0.00 0.00

TOTALE SPESE

£ 363.960,04

€ 84.5387,79

Z.101-Dispenibilita’ finanziaria da programmare

€ 0.00

Avanzo ¢i competenza

€ 15321918

Totale a Pareegio

€

237.806.97

Pertanto, esercizio finanziario 2021 presenta un avanzo di competenza di € 153.219,18.

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 24,00% di quelle

programmate.

Situazione Residui (Mod. L)
[ a situazione dei residui & la seguente:

.l.n.’i;z,{iaii al Riseossi Da riseuotere Residui Variaz. in  |Totale Residui
17172021 e$ereizio diminuzione
2021 .
Residui Attivi €82,159.24 €29.687,86] €35247138 €122417.52 €2.495.84] €172.393.06

Infi;.f,/iul"i al Pagati Da pagare Residui Variaz. in  |Totale Residui
112021 esereizio diminuzione
2021
Residui Passivi €26.929,98] €25979.98 €950,00] €19.330,89 €000 €20.280.89

Ad oggl risultano incassati residui attivi per euro 6.543,20 e pagati residui passivi per euro 8.989,50.
Sono statt moltre RADIATI ATTIVI per euro 2.495,84 come da Deliberan® 121717 del 07/06/2021.

Conte Patrimoniale (Mod. K)
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 360.069,75. I
valort esposti dall'lstituzione Scolagtica sono 1 seguent:

Situaziene al 1/1/2021 Variazioni Situazione al 31/12/2021
ATTIVO '
Totale Immobilizzaziont € 83.093.09 -€ 1.443.46 €81.651.63
Totale Dispenibilith € 154.624.76 € 144.074.25 £298.699.01
Deficit Patrimoniale € 0,00 €0.00 € 0.00
Totale Attivo €237.719.85 € 142.630.79 € 380.350.64
PASSIVO
Totale debiti £26.929.98 -€ 6.649.09 €20.280,89
Consistenza Patrimoniale € 210.789.87 € 149.279.88 € 360.069.75
Totale Passive €237.719.85 € 142.630.79 € 380.350.64

In data 17/1172021 risulta effettuato il passaggio di consegne con la D.S.G.A. uscente Sig.ra Elena Lentini.

Si segnala che listituzione scolastica ha provveduto come da nota n. 4083 del 23 febbraio 2021 del Ministero

Istruzione al rinnovo inventariale.

Nel registro generale dei beni mobili risultano:

- beni di | categoria per euro 23.298,58
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1T categoria per euro 53.582,81
hubblicazioni per euro 4.770,24

e, evidenziato nel modello J, & déterminato come segue:
' € 72.465,52
Residui anni Competenza Esercizio
precedentt 2021

€ 29.687.86 € 115.389.45 €143.077.31

€25.979.98 € 65.256.90 €91.236.88
€ 126.305,95
€ 49975 54 €122.417.52 € 172.393.06
_ € 950,00 € 19.330.89 € 20.280,89
o di amministrazione - £278418,12

sa al 31/12/2021 riportato nel modello I & paria € 126.305,95 in concordanza con l'estraito conto
asjsié;a,, con le giacenze presso la Banca d'Malia (mod. 36 T - Tesoreria Unica) € con le-seritture del libro

se Per Attivith e Progetti
' ‘esercizio in esame, listituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF),

mporale con cui la progettualita scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una programmazione

espresse in termini di competenza finanziaria.

SPESE
Impegni
Acquisto | Acquisto | Acquiste | Altre Imposte & 'O'ng:ri | ©Queric | Rimbersi nggam.-- Totale | Impegni/
‘di benidi | di servizi | dibeni | spese tasse: | straordinart | Fnanziarl | eposte | mazione | Impegni | Spese %
| consumo | e utilizzo | dinvestim eda correttive | definitiva
o dibenidi| ento cantenzioso
terzi

€ €| €000 €000 €000 €000 €000 € € 5827%
10.068, 2.2480/ 47.544,| 27.703,

97 0 91 50 ,

€ € €| €000, €000 €000 €001 € €| 75.34%
11.299,| 2.851,6] 4.185,7| 812,31 25.419,| 19.149,
77 8 4 59 51




€0.00 € €l €000 € €000 €000 €000 €000 € €l 7.30%
T 10,543, 1.464.0 100,00 165.993) 12107,
83 0 23 83
A4 €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000, €000 €000 €000 000%
A0S €0.00] €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000 €31,9 € €31,90] 080%
ADS - 40141 "
06 £0.00] €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000 €] €0,000 0.00%
1.062.4
PO €000 €000 €000 €] €000 €000 €000 €000 €0,00 € €| 52.66%
1.632,3 3,100,0] 1.632,3
6 0 6
P02 € € € €| €000 €000 €000 €000 €000 € €] 21.13%
12.375,) 931,97 8.018,5] 45384 104.057| 21.980,
64 8 15 03
P03 €0.00] €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000] €000 €000, €000 0.00%
P04 € €000 €000 €000 € €000 €000 €000 € € €| 16,53%
896,64 340,00 746,00| 11.996,] 1.982,6
28 4
P03 €000 €000 €000 €000, €000 €000 €000/ €000 €000 €000 €000 0.00%
TOTALE € € € € € €000 €000 €000 € € €] 24.00%
13:472,] 38.162, 22403, %.519,9] 12523 777,91| 363.189| 84.587,
28 12 23 4 | 75 79
2% 26.49% 10,08%] 1,49%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,92%

L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria € pari al 24,00%. In merito alle dotazioni annuali dei progett, il

tasso d'impicgo delle risorse ad ¢ssi destinate € pari al 21,30%.

In particolare, 1 Revisori hanno ésaminato la documentazione relativa al progetto P04 Progetti per "Formazione /
aggiornamento del persongle” dove risulta;

- emesso su P4.1 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE mandato n. 48 del 07/05/2021 di euro
200 e n. 88 del 17/08/2021 di curo 746, per un totale di euro 946

- emesso su.P.4.2 FORMAZIONE SULLA SICUREZZA mandato n. 29 del 01/03/2021 per un totale di euro 140.
Dichiarazione IRAP

La dichiarazione IRAP per I'anno d'imposta 2020 risulta preseniata nei termini

Il mod. IRAP/2021 risulta trasmesso con PROTOCOLLO N. 21060709074338326 in data 07/06/2021

Dichiarazione del sostituto di impeosta (Mod. 770)

La dichiarazione del sostituto d'imposta per l'anno d'imposta 2020 risulta presentata nei termint.

Certificazione Unica

o

i

Pagina: 7




v l'anno d‘impf();'sta 2021 risulta presentata nei termini

6 in data 12/03/2022 si riscontra la comunicazione della CERTIFICAZIONE UNICA

one di asse_z&a delle posizioni debitorie in adempimento a quanto prescritto dal D.L 35/2013 risulta
/2022 e regolarmente recepita con esito positivo.

e gli impegni di-spesa sono attendibili
siniti wet limiti dei relativi stanziamenti

atti esaminati ed alle verifiche periodiche, é stata accertala la regolaritd della gestione finanziaria

ammazione
o di destinazione dei finanziamenti
ione definitiva sono correltamente indicati
il contenuto del conto finanziario e le risultanze contabili di cui ai registri
e con gli-altri modelli
valori indteati nel modello L e le risultanze contabili
eseguito il rigccertamento dei residui

erente con gli altri modelli




o Sonostate rispettate le norme regolamentart relative alle provedure di variozione ai beni iscritti nell'inventario

» [l passaggio di consegne dal DSGA uscente al DSGA subentrante é stato realizzato ¢ non si asservano vizi nells procédira
applicara

o Vié eoncordanza tra Tvalori indicati ¢ le risultanze contabili dal libra inventario e dagli altei registri

« Il valore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore acceriato dei residul attivi e passivi

o Llammontare delle disponibilita liguide indicate coincide con la sommatoria dei saldi al 31712 commicati dail’stitute
cassiere e Banca d'ltalia (mod. 36 T - Tesoreria Unica) nonche' da Poste SpA

v Le consislenze iniziall sonoe correftamente riportate

o Hmodello K é coerente eon gli altri modelli

»  Vié concordanza tra § valori indicaii nel modeilo J e le risultanze contabili

s Llammontare del Fordo cassa risultante dal givrnale di cassa ol 31712 concorda con il saldo comamicato dall' Tstinto cassiers
¢ Banca d'Taliatmod. 56 T - Tesoreria Unica)

v Hmodello J é coerente con gli altri modelli

Conclusioni
1 Revisori dei Conti, sulla base degli elementi tratti daghi atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
dell'esercizio sulla regolaritA della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione

del conto consuntivo dell'anne 2021 da parte del Consiglio di Istituto.

1l presente verbale, chiuso alle ore 15:32, I'anno 2022 i1 giorno 09 del mese di maggio. viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro. %

BERTAINA MARA MARIA LUISA
FICARELLI MARIO




